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Jaarplan 2024 
Missie: 

Voor bevlogen en bekwame jonge apothekers in het ziekenhuis. 

 

Visie: 

Een gezond werkklimaat en duurzame inzetbaarheid is vanzelfsprekend voor alle jonge 

apothekers in het ziekenhuis. Aios worden interprofessioneel opgeleid tot 
ziekenhuisapotheker en krijgen de juiste opleiding op de juiste plek. 

 
Speerpunten JongNVZA 2020-2025 

1. Alle jonge apothekers in het ziekenhuis ervaren werkgeluk en zijn duurzaam inzetbaar; 
(thema 4 MJBP NVZA) 

2. Alle aios zijn werkzaam in een opleidingscentrum met aandacht voor 

interprofessioneel opleiden, intraprofessioneel opleiden en individualisering;  
(thema 3 MJBP NVZA) 

3. JongNVZA is een professionele wetenschappelijke juniorvereniging die zich richt op 

interne en externe profilering; 
(thema 4 MJBP NVZA) 

4. Alle jonge apothekers in het ziekenhuis zijn lid van JongNVZA en worden gestimuleerd 

om actief te zijn.   
(thema 4 MJBP NVZA) 

Speerpunten JongNVZA 2024 

1.1. JongNVZA richt zich op het vergroten van bewustwording over diversiteit en 

inclusiviteit onder apothekers in het ziekenhuis;  

2.1. JongNVZA identificeert mogelijkheden om de opleiding toekomstbestendig te 

maken, onder meer door het stimuleren van intra- en interprofessioneel leren en 

individualisering; 

3.1. JongNVZA stimuleert haar leden om actief deel te nemen aan wetenschappelijke 

activiteiten en bevordert de overdracht van wetenschappelijke kennis; 

4.1. JongNVZA stimuleert participatie van leden en verbinding binnen en tussen regio's 

 
Structuur 

Onder het bestuur ressorteren de volgende commissies: 
- Activiteitencommissie 

 

JongNVZA wordt vertegenwoordigd in de volgende commissie en werkgroepen: 
- NVZA-commissies en -werkgroepen: de Commissie Wetenschappelijke Zaken en Onderzoek 

(CWZO), het Concilium, de Visitatiecommissie, de Commissie Beroepsbelangen, Werkgroep 

Leiderschap, Werkgroep Voorschrijfbevoegdheid, de Commissie Onderwijs (CO), de 
werkgroep Parate Kennis (onder de CO) en de Programmacommissie 

Ziekenhuisfarmaciedagen 

- KNMP-organen: het Centraal College Specialismen Farmacie (CC), de Specialisten 
Registratie Commissie (SRC) en de Opleidingsvisitatiecommissie. 

- De Jonge Specialist Ledenraad (DJS) 

- Werkgroep Zorg 2025 


